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0 Kiybe 3a60T/inBbIX poauTeneii
MBJIOY Hmucckoro etckoro cana «Ckaskay

1.06uwme nonowenns
1.1. HacTosiliee moMoskerie  periaveHTupyer Mopsjiok AesTenbiocti Kiy6a sa-
GomamBhix pomiTeneii (aree - Kny6), opranusosanmoro 8 MBIOY Hwicckom
Jetckom cany «Ckaskay (anee - VaperaeHie).

1.2.TTpasosoii ockoBol nesenbrocT KyGa smsmotes:

- KorBeritust 0 npasax peferika;

~enepabHBii 3aKon 0T 29.12.2012r, Ne273-B3 «O6 obpasosaniu B Pocciii-
ckoit Denepann;

Veras;

~Iporpanmma pa3BuTHs;

- nactosee onowerne.

1.3.VuacTrikaym paGoTsi KiryGa SBsioTcs Mefarori, pofHTeH (3AKOHHEE pes-
CTABHTENH BOCTHTAHNHKOR), & TAIKE MOTYT GHITh MPHTIAIICHHEIC I, 3AMHTE-
DecoBaNHEIE B COBEPIIEHCTBOBAHIH IEATENLHOCTH H PASBHTHH VUpeiICHIs.
1.4.PyxoBojcTso paGotoli KiyGa ocymlecTaiser crapumiii BocruTarens Yapei-
e

1.5. OctoBHsie mpHHIAMS! AesensiocTn Kiy6a: J0GPOBOTBHOCTS, KOMIETCHT-
HOCTE, MH/MBIYaIIbibii TOXOJL, OTKPBITOCTS, NOCTONHHAS OBPATHAs CBA3b, CO-
6li0/eHHE STHYCCKIX HOPM.

2.eas Kay6a

2.1.Co3MaRMe CHCTeMbI NHHHOCTHO-OPHEHTHPOBANHOTO B3AHMOACHCTRIA Hepes
OPrAHM3ALHIO €AHHOO 0GPA30BATENEHOTO NPOCTPAHCTEA YIPEAKACHIS i CeMbil.
33anaun Kayéa

3.1.TIOBBIIIATS TICHXOIIOTO - MeATOTHYECKYIO KyIBTYpY POAHTEeH.
3.2.TIpoGiuath pouTeseli K yHacTHio B KW3HH YHPEKICHHS yTeM NOHCKA i
BHeApenIs HaHGOTCE HPHEKTHBHBIX GOPM.

3.3.BOCCTaHABINBATE. i PACIUHPSTS BOCIHTATEI MBI TIOTEHIIHAT CeMbH.
3.4.AKTHBHO BKTIOWATH PoTHTeNeli B IPOLeCe CONMATHIALIH Tl
4.Opranmsauns aeseabrocrn Kyba.




4.1. Направление деятельности Клуба осуществляется в соответствии с Программой развития, годовым планом Учреждения и по результатам опроса родителей (законных представителей).

4.2. Форма проведения заседаний  Клуба: круглый стол, дискуссия, семинар, тренинг, решение педагогических ситуаций,  тематическая встреча, индивидуальная консультация, анкетирование, блиц-опрос.
4.3.Заседания Клуба проводятся не реже одного раза в два месяца и по мере необходимости.

4.4.Решения Клуба для сотрудников и родителей носят рекомендательный характер.
4.5. Состав участников встреч может меняться.
4.6.Срок деятельности Клуба не ограничен.
5.Права и обязанности сторон

5.1. Участники Клуба имеют право:

- на квалифицированную консультативную помощь по уходу за ребенком, проблемам воспитания, развития, адаптации ребенка; 

-  на получение практической помощи в организации занятий с детьми дома;

-высказывать собственное мнение и обмениваться опытом семейного воспитания;

- участвовать в совместных мероприятиях, проводимых в Учреждении;
- давать рекомендации,  выступать с предложениями.

5.2. Учреждение имеет право:

- на изучение и распространение положительного опыта семейного воспитания;

-внесение корректировки в план работы Клуба в зависимости от возникающих проблем, интересов и запросов родителей.
5.3. Родители обязаны:

- соблюдать нормы этического поведения;

- уважать права участников Клуба;
- исполнять решения, принятые на  заседании Клуба. 
5.4. Учреждение обязано:

- организовывать деятельность Клуба в соответствии с планом, утвержденным заведующей Учреждения и учетом интересов и потребностей родителей (законных представителей);

- оказывать квалифицированную консультативную и практическую помощь родителям (законным представителям);
- предоставлять помещение для заседаний Клуба.
6. Документация и отчетность Клуба:

6.1. Руководитель Клуба составляет план работы Клуба, оформляет методические материалы, организует деятельность Клуба, информирует родителей о предстоящих мероприятиях.

6.2. Заседание оформляется протоколом, где указываются дата, количество участников, повестка дня, предложения, решения.

6.3. Протоколы подписываются председателем и секретарем.

6.4. Разработанные рекомендации, обобщение опыта семейного воспитания  используются в консультативных уголках для родителей.

 6.5.  Краткий анализ о результатах деятельности Клуба озвучивается руководителем  на итоговом заседании Совета педагогов. 
